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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 6 posƟ a tempo pieno e indeterminato con il profilo
professionale “IstruƩore amministraƟvo” – Area degli IstruƩori.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

La Commissione stabilisce i seguenƟ criteri di valutazione delle prove d’esame, secondo il seguente ordine
di priorità:

1. PerƟnenza alla traccia: il criterio mira a verificare l’aderenza alla traccia, la conoscenza del quadro
di riferimento generale e la capacità di contestualizzazione.

2. Capacità di analisi e di sintesi:  il criterio mira ad individuare l'aƫnenza all'argomento traƩato, la
conoscenza tecnica e la capacità del candidato di elaborare ed esporre gli argomenƟ.

3. Proprietà  linguisƟca  e  chiarezza  esposiƟva:  il  criterio  mira  ad  individuare  la  correƩezza
nell'esposizione e nel linguaggio e la capacità di condensare gli argomenƟ senza pregiudicarne la
comprensione e la completezza.

La  Commissione stabilisce,  altresì,  che l’aƩribuzione di  un  punteggio  pari  a  0 relaƟvamente al  criterio
“perƟnenza  alla  traccia”  non  darà  luogo  alla  aƩribuzione  di  alcun  punteggio  relaƟvamente  ai  criteri
“capacità  di  analisi”  e  “proprietà  linguisƟca  e  chiarezza  esposiƟva”,  in  quanto  traƩasi  di  criterio
propedeuƟco rispeƩo alla valutazione degli altri due.
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