COMUNE DI QUARTO

Protocollo Generale

COMUNEdi QU N 49464 del 31/12/2019

(Citta Metropolitana di Napoli)

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

DELIBERA Oggetto: Rideterminazione assetto dei settori funzionali

del Comune di Quarto.
N. 139

DATA: 30/12/2019

L’anno duemiladiciannove, il giorno trenta, del mese di dicembre, alle ore 17.30,
nella casa comunale, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei signori:

N. |COGNOME E NOME CARICA PRESENTI |ASSENTI
1 |Sabino Antonio Sindaco SI

2 |Martusciello Giuseppe Vicesindaco SI

3 |Biondi Vincenzo Assessore SI

4 |De Vivo Raffaella Assessore SI

S |Di Francesco Angela Assessore SI

6 |Granata Anna Maria Assessore SI

7 |Sabatino Paolo Assessore SI

8 |Bove Biagio Assessore SI

Presiede I’adunanza il Sindaco Avv.to Antonio Sabino
Partecipa il Segretario Generale, dott. ssa Candida Morgera
LA GIUNTA COMUNALE
constatata la legalita della seduta, passa alla trattazione dell’argomento in oggetto.

La seduta e sciolta alle ore 17.45






Oggetto: Rideterminazione assetto dei Settori funzionali del Comune di Quarto

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso :

che l'art. 2 del Decreto legislativo 30 marzo 2001,n. 165 dispone che:

-"le amministrazioni pubbliche definiscono, secondo principi generali fissati da
disposizioni di legge e, sulla base dei medesimi ,mediante atti organizzativi secondo i
rispettivi ordinamenti ,le linee fondamentali di organizzazione degli uffici;

-gli enti individuano gli uffici di maggiore rilevanza e i modi di conferimento della
titolarita dei medesimi e determinano le dotazioni organiche complessive.Essi
ispirano la loro organizzazione ai seguenti criteri:

funzionalita rispetto ai compiti rispetto ai compiti e ai programmi di attivita, nel
perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita. A tal fine,
periodicamnete e comunque all'atto della definizione dei programmi operativi e
dell'assegnazione delle risorse ,si procede a specifica verifica e ad eventuali
revisione;

ampia flessibilita. garantendo adeguati margini alle determinazioni operative e
gestionali da assumersi ai sensi dell'art. 5,comma 2,

collegamento delle attivita degli uffici , adeguandosi al dovere di comunicazione
interna ed esterna, ed interconnessione mediante sistemi informatici e statistici
pubblici;

garanzie dell'imparzialita e della trasparenza dell'azione amministrativa, anche
attraverso l'istituzione di apposite strutture per l'informazione ai cittadini e
attribuzione ad un unmico ufficio, per ciascun procedimento, della responsabilita
complessiva dello stesso,

armonizzare degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze

dell'utenza e con gli orari dell'amministrazione pubbliche dei Paesi dell'Unione
europea”.

Rilevato che detta struttura organizzativa all'attualitd risulta articolata cosi come
stabilito nella delibera di G.C. n. 38 del 28/12/2018;

Ravvisata l'esigenza di rideterminare 1'assetto organizzativo dell'Ente, avuto riguardo

al carico di lavoro dei singoli settori, che & risultato essere molto gravoso per alcuni
di essi;

Valutata I'opportunita, in particolare, di procedere ad una diversa struttura dei servizi
dell'Ente;

Vista la distribuzione nei vari Settori del personale dipendente attualmente in
servizio; "

Vista la nota prot. n. 49328 del 30/12/2019, con la quale ¢ stata trasmessa, a fini
informativi, la proposta di rideterminazione dell'assetto dei settori funzionali del






Comune di Quarto alle OO.SS. territoriali ed alle R.S.U. (Allegato n. 02);
Visto il D.lgs.n. 165/2001;

Visto il vigente CCNL;

Visto lo Statuto Comunale

Visto il vigente regolamento di disciplina degli uffici e dei servizi;
Visto 1'art. 48 del decreto legislativo n. 267/2000;

Visti i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile, espressi dai relativi

responsabili competenti di Posizione organizzativa, ai sensi dell'art. 49 del
T.U.EE.LL,;

Con voti unanimi favorevoli resi nelle forme di legge

DELIBERA

1. di rimodulare 1'assetto organizzativo del comune di Quarto secondo il prospetto
allegato (AllL 01) che ha valenza di funzionigramma;

2. di dare atto che il suddetto funzionigramma ha solo carattere esemplificativo e
non esaustivo. Tutti i processi non contenuti nell'elenco rientrano nella gestione
dei servizi affini, ratione materiae;

3. di dare atto che la suddetta riorganizzazione comportera una ridistribuzione
delle risorse umane dell'Ente, in funzione della diversa allocazione dei servizi
all'interno dei settori e delle carenze di organico presenti, come da prospetto
allegato (Allegato n. 03);

4. di dare atto che con successiva deliberazione verra approvata la pesatura dei
Settori, cosi come proposta dall’0.L.V., che non dovra comportare aumenti di
spesa;

5. di dare atto che la presente rimodulazione organizzativa e funzionale andra in
vigore dal 01 gennaio 2020;

6. di dare mandato al responsabile del Servizio Personale di curare tutti gli
adempimenti connessi e consequenziali alla presente;

7. di dichiarare, con successiva unanime e favorevole votazione, legalmente
espressa, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134,
comma 4, del Decreto legislativo 267/2000.






ASSETTO ORGANIZZATIVO COMUNE DI QUARTO

| SETTORE
SETTORE AFFARI GENERALI
Il settore si occupa di:
™  QOrgani politici, Affari Generali ed Istituzionali
™  Consiglio Comunale dei Ragazzi
™  Segreteria Generale
™  Contratti
™  Provveditorato e forniture
™  Protocollo
™  Coordinamento dell'uscierato
™  Messi - Albo Pretorio
™  Cerimoniale
™  Pari Opportunita
™ Consulta delle Donne

Il _SETTORE
SETTORE SERVIZI SOCIALI E DEMOGRAFICI
Il settore si occupa di:
™  Pubblica Istruzione e Scuole
™  Rapporti con I’Ambito territoriale di Zona
™  Servizi demografici (Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Statistica, Istat)
™  Consulta dei Giovani

lll_SETTORE
AVVOCATURA
™ Affari legali e contenzioso dell’Ente, anche di natura tributaria

IV SETTORE

PATRIMONIO, AMBIENTE, INFORMAZIONE, CULTURA E TURISMO
Il settore si occupa di:

™  Patrimonio

™ Beni Confiscati

™ CED — Archivio digitale

™ Sito web — comunicazione — telefonia
™ Ufficio relazioni con il pubblico (URP)
™  Sport — Associazioni

™ Turismo

™  Manifestazioni culturali, sportive, religiose, spettacoli
™ Trasporti

™ Consulta della Legalita

™  Ecologia-Rifiuti-Ambiente-Verde

™  Cimitero

™  Consulta dell'Ambiente

V_SETTORE
BILANCIO
Il settore si occupa di:
™  Programmazione
™  Gestione del bilancio (Entrata e Spese)

™ Contabilita del personale unitamente al Responsabile servizio personale

All. 01






™ nvestimenti

™ Tesoreria

™  Rilevazione e dimostrazione dei risultati di gestione — referente O.1.V.
™ Revisione economico-finanziaria — referente Collegio revisore dei conti
™  Economato

VI SETTORE
TRIBUTI
Il settore si occupa di:
™ Tarsu
™ Imu
™ Controllo bollettazione idrica
™ Tributi minori
™ Riscossione coattiva
VII SETTORE

SETTORE EDILIZIA PRIVATA-SUAP
Il settore si occupa di:
™ Edilizia privata
™  Pianificazione piani di protezione civile
™ Abusivismo edilizio - Condono
™ SU.AP.eS.UE

VIII SETTORE
SETTORE LAVORI PUBBLICI-PIANIFICAZIONE URBANISTICA
Il settore si occupa di:
™  Programmazione OO.PP.
™ Lavori Pubblici
™ Espropri
™ Manutenzione ordinaria e straordinaria di: strade, edilizia scolastica, immobili, reti idriche,
pubblica illuminazione
™  Finanziamenti (europei, nazionali, regionali, etc.) per opere pubbliche
™  Pianificazione del territorio - Puc
™ Archivio cartaceo

IX SETTORE
POLIZIA LOCALE
Il settore si occupa di:
™  Polizia stradale
™  Polizia giudiziaria
™  Polizia amministrativa - commerciale
™  Polizia ambientale
™  Polizia edilizia
™ Viabilita - segnaletica stradale
™ Ppjanificazione piani di mobilita
™  Autorizzazioni cimiteriali
™ Coordinamento gruppo comunale di protezione civile
™ Randagismo

X SETTORE
PERSONALE

) Gestione giuridica delle risorse umane
) Contabilita del personale unitamente al Responsabile Settore Bilancio






ALC Vo2

COMUNE DI QUARTO

CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI
SETTORE 1V

Alle OO.SS.
E p.c. RSU — Comune di Quarto
SEDE

OGGETTO: Trasmissione a fini informativi della proposta di deliberazione per
la rideterminazione dell'assetto dei settori funzionali del Comune di Quarto

Con la presente si provvede a trasmettere in allegato, al fine di assolvere agli
obblighi di informazione, la proposta di delibera di Giunta comunale con oggetto la
rideterminazione dell'assetto dei settori funzionali del Comune di Quarto.

Cordiali saluti

Quarto, li 30 dicembre 2018 Il Responsabile Settore
Dott. Aniello Mazzone
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/93
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Elenco personale in servizio al 01/01/2020

N.Dip | Settore |Matr. Cognome-Nome Servizio Cat. Profilo Professionale
Edilizia
1 ALFIERO ANTONIO Privata — D1 ISTR. DIRETTIVO TECNICO
Sue e Suap
rila.
1 CARANDENTE GIUSEPPE cert/frazion C5 ISTRUTTORE TECNICO
amenti
1 CARANDENTE SICCO ROMUALDO gest. D1 ISTR. DIRETTIVO TECNICO
pratiche ed.
= gest.
1 s DI CRISCIO ANTONIO , D1 ISTR. DIRETTIVO TECNICO
= pratiche ed.
-4
o
1 E MUTI MARINO accecco atti c5 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
wv)
a.
§ gest.
1 & PALMIERI FRANCESCO C5 ISTRUTTORE TECNICO
\ condono ed.
& .
1 > POERIO GELSOMINA gestforniturl )1 liSTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
g eeserv.
<
1 E RICCIO ANNA MARIA gest.peg B7/B3 COLLAB. TECNICO-AMMINISTRATIVO
a
1 SIMEOLI GIOVANNI suap C5 ISTRUTTORE TECNICO
1 CALIENDO MARIO suap B4/B1 ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 COPPOLA ANTONIO suap D4/D1 ISTR. DIRETTIVO TECNICO
1 GIACOBBO MARIA GRAZIA suap ca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
13
1 < — BRUNO PAOLA Ufficio legale D1 ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
e =
2w
g & 50% AVV.
1 g O MARTIGNETTI GIULIA 50% o (0) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
c§> = 50% LLPP
w
wv .
1 < NARDI TERESA res""r?:r”tm B7/B3  |COLLAB. TECNICO-AMMINISTRATIVO
3
Polizia
1 CASOLARO GAETANO C5 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
Stradale
i DI MATTEO MARTINO servizi inf. c5 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
Polizia
1 DI PALMA GIULIANO MARIA Cl ISTRUTTORE DI VIGILANZA
Stradale
Polizia
1 DI VICINO MARIA C5 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 ERRICO GENNARO C2 ISTRUTTORE D! VIGILANZA
Stradale
1 FABBOZZI SIGISMONDO Polizia giud. c5 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
1 FRUTTALDO CASTRESE a:)rl:/'\ala D4/D1 COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE
X Polizia
1 w GIANCOLA VINCENZA C1 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
g Stradale




E (SETT(

Elenco personale in servizio al 01/01/2020

GRANDE ROSARITA

Polizia
amm/va

ca

ISTRUTTORE DI VIGILANZA




Elenco personale in servizio al 01/01/2020

-
1 § MOIO RUBINA PolieE €5 [ISTRUTTORE DI VIGILANZA
= amm/va
g
N
1 = MOLINO ANTONIO Polizia giud. C5  |ISTRUTTORE DI VIGILANZA inps
o
Polizia
1 PALUMBO FRANCESCO o C5  |ISTRUTTORE DI VIGILANZA
Polizia
1 PERROTTA GIROLAMO o D4/D1  |ISTR. DIRETTIVO DI VIGILANZA
Polizia
1 PICCAROZZI ANTONIO C5  |ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SANTORO ANDREA c1 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SCIARRILLO ANTONIO D4/D1  |ISTR. DIRETTIVO DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SIGNORIELLO ELIO C5  |ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SILVESTRI GIANLUCA €1 |ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SIMEOLI SALVATORE €5 |ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
Polizia
1 SQUILLACE FABIO c1 ISTRUTTORE DI VIGILANZA
amm/va
20
1 |SETTORE X ATTORE IMMACOLATA paghe cs ISTRUTTORE CONTABILE
Uff.pers.
1 |RISORSE CECERE CARMELA i D1 [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
uff.pers.am
1 |umANE DE PASQUALE ANNA m/rilevazion c1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
e presenze
1 VETROMILE SIMONA paghe DI ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
1 ORLANDO FLORA usciere A4  |OPERATORE POLIFUNZIONALE
1 ZANNELLA ANNA rilevazione | 5/ /51 |eSEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
presenze
6
1 v] CAMERLINGO ELISABETTA ict/ Ziz'tfo"f' c5  |ISTRUTTORE CONTABILE
=
oL
1 s EE DI PIETRO GIANLUCA ict/ced c1 ISTRUTTORE INFORMATICO
=
£ 5 —
1 < MAZZONE ANIELLO ent D1 ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
confiscati
1 VARRIALE MARIA ROSARIA SPO“Q: e c4 ISTRUTTORE CONTABILE
1 SBRIZZI GIOVANNI URVF:/E'BTO C5  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
1 CECERE GIULIO Patrimonio D1 [ISTR. DIRETTIVO TECNICO
1 STRIANI MARIAGABRIELLA Patrimonio | B7/B3  [TERMINALISTA
)
1 g ROMITO CASIMIRO Ambiente cs ISTRUTTORE TECNICO
l—-




Elenco personale in servizio al 01/01/2020

& 50% SEGR
1 2 AMBROSINO VINCENZO 50% o Stoh. D3 [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
< 50% AMB
2
1 3 ASCIONE ANNA RITA ambiente B7/B3  |COLLAB. TECNICO-AMMINISTRATIVO
il
=
1 & CAMERLINGO ALESSIO cimitero D4/D1  [ISTR. DIRETTIVO TECNICO
o
=
1 S DI GUIDA MARIA ROSARIA usciere A5  |OPERATORE POLIFUNZIONALE
2
S
1 = CARIOTA ANTONIO ecologia C5  |ISTRUTTORE TECNICO
<
a
1 CROVELLA ANNA ecologia B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 FERRARA FRANCESCO Verc‘?f:;m' cs ISTRUTTORE TECNICO
1 MAUTONE CARLO ecologia B7/B3  |COLLAB. TECNICO-AMMINISTRATIVO
16
1 _ CINQUEGRANA TERESA tars“g tr?res/ Y Ba/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
o=
w
e tributi
1 o ORLANDO GIOVANNI foutt D4/D1  |ISTR. DIRETTIVO CONTABILE
E minori
w
a
1 = COPPOLA CONCETTA tars“g t:i"es/ 1 ¢ ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
o
E contratti
1 COSTIGLIOLA AMALIA acqrja B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 CALDORA MARIA imu/tasi C4  |ISTRUTTORE CONTABILE
1 DI CHIARA ASSUNTA pric;‘;iec?t' ca ISTRUTTORE CONTABILE
1 = PAPA DOMENICO usciere Al |OPERATORE POLIFUNZIONALE
o
E tributi
1 i PERNA ANGELA il D4/D1  |ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
E
3 tarsu/tares/t
1 = SCAMARDELLA GILDA » B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
-
tributi
1 LEONE LAURA e €1 |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
10
1 |aFFARI FABOZZI MIRELLA G’:I\f:rr;“ D4/D1  [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
1 ESPOSITO GIUSEPPE usciere B3  [TERMINALISTA
1 CATALANO IMMACOLATA pro. B4  |ESEC. TECNICO AMMINISTRATIVO
1 [SETTORE LUCIGNANO MARIO prot. A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE
1 I PELUSO MARIA prot. B3  |COLLABORATORE TECNICO AMM.
” 50 % Seg.
1 BIONDI ANGELA 50% 0% BILEN C4  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
1 BUONO GIOVANNI autista B6/B1  |MESSO NOTIFICATORE AUTISTA




Elenco personale in servizio al 01/01/2020

1 |AFFARI DI ROSA ANNA centalino B6/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 GOLIUSO LUIGI messi B5/B1  |MESSO NOTIFICATORE
50% SEGR.
1 |GENERALI AMBROSINO VINCENZO 0% AMB D3 [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
0 .
1 MAZZARELLA ANNUNZIATA seg B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 |SETTORE MORGERA CANDIDA Seg.Gen SG  |SEGRETARIO GENERALE
1 I PUCINO MICHELE messi B2/B1  |MESSO NOTIFICATORE
1 PUGLIESE VIOLA pr°""fod't°ra B7/B3  [TERMINALISTA cassa stato
1 ULIANO LARISA seg B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 SILVERSTRI AMELIA SEGR. A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE
SINDACO
18+1
Servizi
1 ROCCO ANTONIO pighich D4/D1  [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
1 FORTUNATO GAETANA Anag. C5  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
1 PERROTTA SOSSIO Anag. B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
1 SATURNO FERDINANDO Anag/CIE | B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
DENTAMARE PROCOLO ‘ECE C4  |ISTRUTTORE CONTABILE
FERRARA ANGELA ragz'cijir‘" D1 ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
STATO
1 OLIVA ALESSANDRA CVILE A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE
BAIANO GIOVANNI Anag. C4  |ISTR. AMMINISTRATIVO
" MIGLIACCIO MARIA Rappart) B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
3 Ambito
=
o NERI ANNAMARIA Bappert D1 |ASSISTENTE SOCIALE
= Ambito
—
<
1 § D’ANIELLO GENNARO Anag. cs ISTR. AMMINISTRATIVO
N
>
1 &= ARNUCCI ANNA Anag. B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
[72]
1 NERI ANNAMARIA Rapponti D1 ASSISTENTE SOCIALE
Ambito
1 IMBRIANI VINCENZO elettorale D1 [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
1 IDA FLORIDIA ass.s0C. D1 |ASSISTENTE SOCIALE
1 ROTONDO AGNESE ass.soc. D1 |ASSISTENTE SOCIALE
1 SABBATINO ANNA MARIA scuola D3 [ISTR. DIRETTIVO AMMINISTRATIVO




Elenco personale in servizio al 01/01/2020

STATO

1 DE FENZA GENNARO VILE ca  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
1 SCARCIGLIA MAURO scuola B3  |COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
1 DI CRISCIO GIOVANNI usciere A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE

16
1 BACCHETTA LUCIA bilancio ¢4  |ISTRUTTORE CONTABILE
1 BIONDI AURORA bilancio D1 [ISTRUTTORE CONTABILE
1 = CARTONCINO GIOVANNA usciere A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE

w
o
1 B ANIELLO PENNACCHIO bilancio D4/D1  |ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE
a
= ) )
1 S MORELLI VIRGINIA mpesn! € ca  |ISTRUTTORE CONTABILE
4 liquidazioni
3
1 @ QUARANTA MARIA ANTONIETTA acicz:t?_;:nt c5  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
50 % Seg.
1 BI LA 50% i
ONDI ANGELA 50% oo BlLan ¢4 |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
1 SGAMATO ANNA \mpegm € C5  |ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
liquidazioni

8
1 FRANCESE DANIELE res“"r?:”tm D1 ISTR. DIRETTIVO TECNICO
1 BAIANO SALVATORE rESp"r?:“tm cs ISTRUTTORE TECNICO
1 BRAMANTE DONATO reSp"r?:“tm D1 [ISTR. DIRETTIVO TECNICO
1 BRUSCO MAURIZIO manuienzio c4  |ISTRUTTORE TECNICO

ne/pianif.
1 = CAPASSO MADDALENA usciere A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE
>
w )
1 E CARANNANTE ANTONIETTA re'r‘p"r?zr“tm B4/B1  |ESEC. TECNICO-AMMINISTRATIVO
w
) )
1 S LA PIGNOLA RAFFAELE ma”“i;'/ pian ca ISTRUTTORE TECNICO
= .
1 a OPERA LUCIANO reSp'::um c4  |ISTRUTTORE TECNICO
8
>
1 & VACCARO CONSIGLIA usciere A4 |OPERATORE POLIFUNZIONALE
1 MARTIGNETTI GIULIA 50% Sl /% cs ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
50% LLPP
1 ALFIERO DOMENICO manut;/pian cs ISTRUTTORE TECNICO

11

if.




COMUNE DI QUARTO

CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SETTORE PROPONENTE:

Oggetto: RIDETERMINAZIONE ASSETTO DEI SETTORI FUNZIONALI DEL
COMUNE DI QUARTO

Al sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/00, che testualmente recita:
“Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta e al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo deve

essere richiesto il parere, in ordine alla sola regolarita tecnica, del responsabile del servizio interessato e, qualora
comporti riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, del responsabile
di ragioneria in ordine alla regolarita contabile. I pareri sono inseriti nella deliberazione.

I soggetti di cui al comma 1 rispondono in via amministrativa e contabile dei pareri espressi”

Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto:

IL RESPONSABILE Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:# fA W [Zé— et #
SETTORE

Data:

Dott. Aniello Mazzone (33 / A2, /29/{ {a Il Resffonsabjje/Settore

PARERE

IL RESPONSABILE Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: o yol fdj/é
SETTORE BILANCIO Data: 9 (
@ 500180 1%

Dott. Giovanni Orlando 11 Responsaffile Settore










Letto, il presente verbale & approvato e sottoscritto. /

7 4
Il S(:/l,ldaco‘&
(Avv. Antgnio Sabin0)
/“;//O
Prot.N. 4,941, Li_34 /424038

Della suestesa deliberazione, ai sensi dell’art. 124 del T.U. n.267/18.8.2000,
viene iniziata oggi la pubblicazione all’ Albo Pretorio comunale per quindici giorni
consecutivi.

Dalla Residenza comunale, li 34 /] 9 Z?OJ] g

Il Messo Comituinale
I //ml
/b
),

E' stata comunicata con lettera prot. n. /, in data 2
ai signori capigruppo consiliari cosi come prescritto dall'art. 125 T.U. n. 267 del
18/8/2000;

Il Responsabilp Uff. Segretena

che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno
a decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, T.U. n. 267 del

18.8.2000);
\{ ¢ stata dichiarata dalla Giunta Comunale immediatamente eseguibile.

Il Responsabile Uff. Segreteria
Mirefla Fabozzi

/



