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Allegato sub “B”

Al Comune di Quarto

Via E. De Nicola n.8

80010-Quarto
protocollogenerale@pec.comune.quarto.na.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA, DI N. 2
FIGURE PROFESSIONALI - AREA DElI FUNZIONARI, A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI), DA ASSEGNARE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO QUALI COMPONENTI DELL'UFFICIO
DI STAFF Al SENSI DELL’ART. 90 DEL D.LGS. N. 267/2000.

Il/1a sottoscritto/a

nato/a il a ( )
Codice Fiscale

Residente in Via n.

PEC E-mail Tel

Presa visione dell’AVVISO indicato in oggetto

PROPONE

la propria candidatura come collaboratore, a tempo determinato (fino alla scadenza del mandato del
Sindaco) e parziale (18 ore settimanali), da assegnare alle dirette dipendenze del Sindaco quale
componente dell’ufficio di staff ai sensi dell’art. 90 del decreto legislativo 267/2000.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del detto D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti per affermazioni mendaci,

DICHIARA
a) di essere nato/a il ;
b) di essere residente in Via n. ;
c) di essere domiciliato (da indicare solo se diverso dalla residenza) ;
d) di essere cittadino italiano ovvero cittadino del seguente Stato dell’ Unione
Europea ;
e) eta non inferiore a 18 anni compiuti;
f) Laurea ;
g) di essere fisicamente idoneo all'impiego ;

h) di non essere esclusi dall'elettorato politico attivo e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

i) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le eventuali condanne penali riportate,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione etc.) e di non
avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario, specificare la natura);

[) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge contrattuale, ovvero dichiarati
decaduti per aver conseguito la nomina o I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da nullita insanabile;

m) il godimento dei diritti civili e politici;

n) l'indicazione del seguente indirizzo presso il quale recapitare eventuali comunicazioni, se diverso dalla
residenza indicata, con specificazione del cap e del numero telefonico di un indirizzo di posta elettronica
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DICHIARA, altresi,

- di confermare che quanto indicato nel curriculum vitae allegato, sottoscritto e completo dei dati
anagrafici, dei titoli di studio e di tutte le informazioni ritenute utili, corrisponde al vero;

- di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato, all’assunzione dell’incarico, con accettazione
integrale delle condizioni previste nell’avviso pubblicato.

DICHIARA, infine, di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente
domanda, ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi
e in ottemperanza del Regolamento EU 2016/679.

Il sottoscritto chiede che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga tramite
Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
Oppure al seguente indirizzo e-mail
S’'impegna, inoltre, a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati e a rendere, nel
caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Allega alla presente:
1. Curriculum vitae in formato europeo;
2. Copia fotostatica di documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma




